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Código: BiSuFEA.107 

Disciplina: Gestão Financeira 

Pré-requisito(s): - 

Co-requisito(s): - 
_________________________________________________________________ 

Carga Horária  
Teórica: 66.4 Prática: 0 Total: 66.4 

_________________________________________________________________ 
Ementa: 
Evolução histórica das Finanças Corporativas. Função e estrutura financeira da          

Empresa. Demonstrativos Contábeis. Análise de empresas através dos        

demonstrativos contábeis. Valor do dinheiro no tempo. Administração do         

Capital de Giro. Estrutura de Capital. Técnicas de análise do orçamento           

empresarial. Projeção das demonstrações contábeis 

_________________________________________________________________ 
Objetivo Geral: 
Fornecer ao aluno as noções fundamentais na área de Finanças. Possibilitar o            

entendimento do impacto das mudanças no processo produtivo nos resultados          

financeiros e econômicos da empresa. 

_________________________________________________________________ 
Objetivo Específico: 
1.Demonstrar a importância do estudo da Administração Financeira para o          

desenvolvimento das organizações.  

2.Especificar os métodos de análise das demonstrações financeiras e da          

necessidade de capital de giro  

3.Ensinar a utilizar as ferramentas disponíveis para a tomada de decisões           

financeiras no âmbito dos investimentos de curto e longo prazo.  

4.Apresentar os tipos de produtos disponíveis no mercado para financiar as           

operações de curto e longo prazo.  

5.Capacitar na elaboração e utilização do fluxo de caixa, ferramenta          
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indispensável na gestão financeira da empresa.  

6.Estudar técnicas de avaliação de investimentos de curto e longo prazo  

7.Conhecer as técnicas de alavancagem e estrutura do capital  

8.Elaborar orçamentos como instrumentos de planejamento e controle dentro         

da organização 

_________________________________________________________________ 
Bibliografia Básica: 
GITMAN, Lawrence J. Princípios de administração financeira. 12. ed. e 10.           
ed. São Paulo: Pearson, 2010. xxiii, 775 p. ISBN 9788576053323. 658.15           
G536p  

LEMES JÚNIOR, Antônio Barbosa; RIGO, Cláudio Miessa; CHEROBIM, Ana         
Paula Mussi Szabo. Administração financeira: princípios, fundamentos e        
práticas brasileiras. 3. ed. atual. Rio de Janeiro: Elsevier, c2010. xx, 603 p.             
ISBN 9788535238044. 658.15 L551a  

SILVA, José Pereira da. Análise financeira das empresas. 11. e 12 ed. atual.             
conforme novas regras contábeis. São Paulo: Atlas, 2012. xix, 585 p. ISBN            
9788522469772. 658.151 S586a 

_________________________________________________________________ 
Bibliografia Complementar:  
EHRHARDT, Michael C; BRIGHAM, Eugene F. Administração financeira:        
teoria e prática. 2. ed. São Paulo: Cengage Learning, c2012. xxx, 1111 p.             
ISBN 9781439078099 658.15 E33  

FREZATTI, Fábio. Orçamento empresarial: planejamento e controle       
gerencial. 5. ed. rev. e atual. São Paulo: Atlas, 2009. 225 p. ISBN             
9788522455935 658.154 F896o  

HOJI, Masakazu. Administração financeira na prática: guia para educação         
financeira corporativa e gestão financeira pessoal .4. ed. São Paulo: Atlas,           
2012. xvi, 144 p. ISBN 9788522471300. 658.15 H678a 

MATARAZZO, Dante Carmine. Análise financeira de balanços: abordagem         
gerencial. 7. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 372 p. ISBN 9788522456925. 658.15            
M425a  

ROSS, Stephen A.; WESTERFIELD, Randolph W.; JAFFE, Jeffrey F.         
Administração financeira. 2. ed. São Paulo: Atlas, 2002. 776 p. ISBN           
9788522429424 658.15 R823a 



  
   

INSTITUTO FEDERAL DE MINAS GERAIS 
 CAMPUS BAMBUÍ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 


